T.C.
ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
IC HIZMET YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac
MADDE 1 - (1) Bu ydnergenin amaci; Ankara Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Dairesi
Baskanliginin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklarini, g¢alisma usul ve esaslarini,
kiyafetlerini, sosyal haklarini, kullanacaklar1 arag, techizat ve malzeme ile denetim usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu yénerge itfaiye Dairesi Baskanligini, Daire Baskanligina bagl Sube
Miidiirliiklerini ve bagli Amirlikleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonerge, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 Sayili
Belediye Kanunu ile 21.10.2006 giin ve 26326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Belediye
Itfaiye Yonetmeligi, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Yonetmelik ve Biitce
Kanunu esaslarina dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6nergenin uygulanmasinda;

a) Baskanlik : Ankara Biiytiksehir Belediye Bagkanligini,
b) Belediye . Ankara Biiyliksehir Belediyesini,

¢) Ust Yonetici : Ankara Biiyiiksehir Belediye Baskanini,
¢) Daire Bagkan1 hfaiye Dairesi Bagkanini,
d) Sube Midiirii  : Itfaiye Sube Miidiirlerini,

e) Ust Amir - Itfaiye teskilati icerisinde bir iist riitbeyi,
f) Dalgig - Su Ustii ve sualt1 arama ve kurtarma personelini,
g) Kopek Egitmeni : Kopekli arama ve kurtarma personelini,
g) itfai Olay : Itfaiyenin miidahale ettigi tiim olaylari,
Ifade eder.
IKINCI BOLUM

Kurulus, Gorev ve Calisma Diizeni

Kurulus

MADDE 5 - (1) Belediye itfaiye Teskilati; Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisi karar1
ile kurulur. Itfaiye hizmetlerinde kaynaklarin etkili ve verimli kullamlmasi, itfaiye
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi, ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida personel
istihdaminin saglanmasi gézetilir.

(2) Birimlerin kurulmasinda; Ankara Biiyiiksehir Belediyesinin sorumluluk alani

icindeki niifus, fiziki ve cografi yapi, yangin ve diger afetlere hassasiyet, gelisme potansiyeli
dikkate alinir.



Gorevler

MADDE 6 — (1) Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 6. maddesi geregince itfaiye
teskilatinin gorevleri sunlardir;

a) Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

b) Her tiirli kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik
kurtarma gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek; arazide, su
iistli ve su altinda her tiirlii arama ve kurtarma ¢aligmalarin1 yapmak,

) Su baskinlarina miidahale etmek,

¢) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢aligmalarina katilmak,

d) 19 Aralik 2007 tarihli ve 26735 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Binalarin
Yangindan Korunmas1 Hakkindaki Yonetmelik ile verilen gorevleri yapmak,

e) 05/06/1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan
Sivil Savunma ile ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger
Hizmetler Tiizligl geregince kurulan itfaiye servisi miikelleflerini egitmek, niikleer, biyolojik,
kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimeci olmak,

f) Halki, kurum ve kuruluslar itfaiye hizmetleri ile ilgili bilgilendirmek, alinacak
onlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

g) Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile goniilli itfaiye personelinin egitim
ve yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, arag-gere¢, donanmimlarinin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve
gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak,

g) Belediye sinirlart disindaki yangin, su baskini, su alti ve {istli arama kurtarma
gerektiren, kopekli arama kurtarma gerektiren, afet ve benzeri olaylara miidahale etmek,

h) Belediye sinirlar1 i¢indeki bacalari, belediye meclisince tespit edilecek {icret
karsiliginda temizlemek veya temizlettirmek, bacalari yangina karsi onlemler yoniinden
denetlemek,

1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondiiriilmesi ¢aligmalarina katilmak,

i) Imar planlarina gore parlayici, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini tespit
etmek,

j) Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarin1 yangina kars1 énlemler yoniinden
denetlemek,

k) Belediye Baskaninin verdigi diger gorevleri yapmak,

Calisma diizeni

MADDE 7 - (1) Itfaiye hizmetleri resmi tatil giinleri de dahil olmak iizere, 24 saat
esasina gore yiiriitiiliir. itfaiye personelinin caligma siiresi ve saatleri 14/07/1965 tarihli ve 657
sayllt Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin,
hizmetin aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde calisir.
(2) Itfaiye personelinin calisma saatleri vardiyalar seklinde diizenlenir. Personel 24 saat is 48
saat dinlenme esasina gore calistirilir. Fazla galisma iicretleri ile ilgili olarak 5393 sayili
Belediye Kanununda yer alan hiikiimler uygulanir.
(3) itfaiye hizmetlerinde calistirilan diger unvanlardaki personeller de yillik biitce kanunu
hiikiimleri dogrultusunda maktu mesai ve melbusat yardimindan yararlandirilir.

UCUNCU BOLUM
Kadro ve Unvanlar
Kadro ve unvanlar
MADDE 8 - (1) Ankara Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye teskilati personel kadro ve
unvanlari, Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina iliskin Esaslara gore;



a) Itfaiye Dairesi Bagkani

b) Itfaiye Miidahale Sube Miidiirii

¢) itfaiye Onlem Sube Miidiirii

¢) Itfaiye Idari ve Mali isler Sube Miidiirii

d) Iitfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiirii

e) itfaiye Planlama ve Koordinasyon Sube Miidiirii

f) Itfaiye Bakim Onarim Sube Miidiirii

g) Itfaiye Amiri

g) Itfaiye Cavusu

h) Itfaiye Eri ile diger kadrolardan olusur.

(2) Belediyeler, itfaiye biriminin gorevlerini goz 6niinde bulundurarak, itfaiye personeli
disinda diger hizmet smiflarinda bulunan personeli ihtiya¢ halinde, mevcut kadrolar1 ile
itfaiye teskilatinda gorevlendirebilir.

Belediye itfaiye yangin personeli

MADDE 9 — (1) Belediye itfaiye teskilatinda ¢alisan Itfaiye Eri, Itfaiye Cavusu, Itfaiye
Amiri, Itfaiye Sube Miidiirii ve Itfaiye Dairesi Baskam yangin personelidir. Bu personel,
bizzat olay yerinde bulunmak ve itfaiye olaylarina miidahale etmekle sorumlu ve gorevlidir.
Ihtiyag halinde, itfaiye hizmetlerinde calistirilan diger personeller de yangim ve diger afetlerde
gorevlendirilebilir.

DORDUNCU BOLUM
Goérev, Yetki ve Sorumluluklar

Itfaiye Dairesi Baskanmn gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 10- (1) Ankara Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye teskilatinda en {ist amir Daire
Baskanidir ve Belediye Itfaiye Y&netmeliginde sayilan gorevlere ilaveten baslica gorevleri
sunlardir;

a) Yeterli sayr ve nitelikte personel istihdamini, istihdam edilen personelin gérev
dagilimini, personelin egitimini ve yetistirilmesini saglayacak ¢alismalar yapar.

b) Afet Koordinasyon Merkezi ¢alismalarina katilir.

c) Yurirliikteki mevzuata gore verilen gorevlerin yerine getirilmesinden bagh
bulundugu tist makama karsi sorumludur.

¢) Daire Baskanligina bagl Itfaiye Sube Miidiirliiklerinin goérev dagilimini yapar.

d) itfaiye hizmetleri ile itfaiye destek hizmetlerini bir biitiin olarak itfaiye stratejileri
dogrultusunda planlar, yonlendirir, koordine eder ve denetleyerek hizmetin etkin ve verimli
bir sekilde ylriitiilmesini saglar.

e) Personelin hizmet i¢i egitimini yaptirir, hizmet verimliliklerini ve mesleki bilgilerini
gelistirir.

f) Gorevde yiikselme sinav kurulu tiyeligi yapar.

g) itfaiye personeli aliminda sinav komisyon iiyeligi yapar.

g) Motorlu aracglar dahil tiim malzeme ve teghizatin ikmal, bakim ve onarimini yaptirir;
hizmete hazir durumda tutar, teknolojik gelismelere uygun olarak yenilenmesini saglar.

h) Belediye Baskaninin izniyle itfaiye hizmetleri konusunda kamuoyunu bilgilendirir.

1) Yangma ve su kaynaklarina ulagim genel plan1 yapilmasini ve 1/25.000'lik sehir
haritasi tizerine iglenmesini saglar.

i) Belediye Itfaiye Yonetmeligindeki Ornek-1’e gore giinliikk, aylk ve yillik
istatistiklerin tutulmasini saglar, degerlendirir ve ilgili kuruluglara génderilmesini saglar.

j) Tlgili mevzuat ve standartlara uygun olarak yangin hidratlarinin konulacag yerleri
belirleyerek ilgili kuruluslara bildirir ve ¢alisir durumda olmalarini saglar.

k) itfaiyenin su alabilecegi agik havuz ve su depolar1 yapilmasini saglar.



I) Kamu ve 6zel kurumlara ait itfaiye kuruluglarini denetler ve isbirligini saglar, talep
tizerine egitimlerini verir ve gerektiginde yardima cagirir.

m) Halki, kurum ve kuruluslar1 yangindan korunma ve yanginla miicadele konularinda
bilgilendirir.

n) Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik ile verilen gorevleri yerine
getirir.

0) Belediye Itfaiye Yonetmeligindeki Ornek-2’ye gore yangm ihbar formunun
doldurulmasini saglar.

6) Belediye Itfaiye Yonetmeligindeki Ornek-3’e gére yangin raporunun diizenlenmesini
saglar.

p) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

Itfaiye Sube Miidiirlerinin ortak gérev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 11 — (1) Itfaiye Sube Miidiirleri (itfaiye Miidahale Sube Miidiirii, itfaiye
Onlem Sube Miidiirii, Itfaiye Idari ve Mali Isler Sube Miidiirii, itfaiye Arama Kurtarma ve
Egitim Sube Miidiirii, Itfaiye Planlama ve Koordinasyon Sube Miidiirii, itfaiye Bakim Onarim
Sube Miidiirii) Daire Baskani tarafindan verilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimlidiir.

(2) itfaiye Sube Miidiirlerinin ortak gérev ve sorumluluklari sunlardir;

a) Stratejik plan dogrultusunda verilen gorevleri yerine getirir.

b) Kendi birimiyle alakali evraklar1 inceler ve ilgili birimlere havale eder, birimiyle
ilgili yazismalar1 yapar.

c) Kendi birimine ait arag, gere¢ ve personel planlamasini yapar.

¢) Kendi birimine bagl personellerin disiplin ve diizenini, performansini, ise devamlilik,
verimlilik, sorumluluk tasima gibi islerin takibini yapar, devam ¢izelgelerini kontrol eder,
onaylar, yillik izinlerini hizmeti aksatmayacak sekilde diizenler.

d) Kendi birimine bagli personellerin gorevlendirmelerini, yazismalarini, tebliglerini
yapar, is bolimii yaparak, birimi ile ilgili is ve islemleri, sevk ve idare eder.

e) Kendi birimine bagl personellerin periyodik olarak cesitli kademe ve derecelerde
hizmet i¢i egitimlerini yaptirir ve mesleki bilgilerini gelistirir.

f) Kendi birimine bagli personeller arasinda birlik beraberligi saglar, moral ve
motivasyonu yiiksek tutmak i¢in etkinlikler diizenler.

g) Yetki alani igindeki biitiin arag-gereg, makine ve tesislerin temizligini, korunmasini,
goreve hazir durumda tutulmasini, is saghgr ve is giivenligi kurallarina uygun olarak
caligmasini saglar, bunun i¢in gereken dnlemleri alir veya aldirir.

g) Ilgili kurum, kurulus, sivil toplum kuruluslari ile isbirligi yaparak itfaiye
hizmetlerinin daha etkin verilmesini saglar.

h) Kendine bagli birimlerinin aylik istatistiklerini tutar, degerlendirir ve ilgililere sunar.

1) Konusuyla ilgili mevzuati takip ederek, mevzuatin uygulanmasini saglar.

i) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler tiretir, takip eder ve uygular.

J) Daire Baskaninin verdigi diger gorevleri yapar.

k) Nobet tutar.

Itfaiye Miidahale Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 12 - (1) Daire Baskanligma bagli gérev yapan Itfaiye Miidahale Sube
Miidiirliigii; Itfaiye Bolge Amirlikleri, Miidahale Amirlikleri, Garaj Amirlikleri, Ekip
Amirlikleri, Yangin Arastirma ve Istatistik Amirligi ve Miidahale Arama Kurtarma Tim
Amirliginden olusmaktadir.

(2) Itfaiye Miidahale Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardur;

a) Ankara Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 i¢inde meydana gelebilecek deprem, yangin,
su baskini, yogun kar, buzlanma ve firtina gibi her tiirlii afete miidahale edilmesinde ve afet



sonunda olusan enkaz ve ¢okiintiilerde, can ve mal kurtarma ¢aligsmalarina gerektiginde bizzat
yerinde Katilarak sevk ve organizasyonu saglar.

b) Midiirliigiinde bulunan motorlu araglar dahil tiim malzeme ve techizatin ikmal,
bakim ve onarimlarmi yaptirarak hizmete hazir durumda tutulmasini saglar, teknolojik
gelismelere uygun olarak yenilenmesi igin daire bagkanina 6neride bulunur.

€) Yangina ve su kaynaklarina ulasim genel planini yapar ve 1/25.000’lik schir haritasi
izerine islenmesi i¢in gerekli calismayi yapar.

¢) Itfaiye Yonetmeligi'nin 6/e maddesi geregince, sivil savunma ile ilgili sahsi
miikellefiyet, tahliye ve seyreklestirme, planlama ve diger hizmetler tiiziigii geregince kurulan
itfaiye servisi miikelleflerine kimyasal, biyolojik, radyasyon ve niikleer maddeleri ile
kirlenmelerde aritma islemlerine yardimer olur.

d) Olay yeri inceleme ¢alismalarina katilir, yangin, kurtarma ve dogal afet ¢aligmalari
sonuc¢lanincaya kadar yapilan biitlin islemlerin kayit altina alinmasini saglar.

e) Talep edilmesi durumlarinda belediye sinirlar1 disindaki yangin, kurtarma veya dogal
afet calismalarina katilir.

f) Afet ve acil durum hallerinde miidahaleyi koordine eder ve {ist yoneticileri
bilgilendirir.

g) Yurtiginde ve yurtdisinda meydana gelebilecek dogal afetlerdeki arama ve kurtarma
faaliyetlerinde, afet 6ncesi ve sonrasi gorev alacak personelleri belirler, baskanlik biinyesinde
bulunan tiim personeli afet ve acil durumlarda uygun gorevlerde ¢alistirir.

g) Yangin, kurtarma ve dogal afetler ile ilgili yapilan tiim itfai olaylarin belediye itfaiye
yonetmeligindeki formlara gore; gilinliik, aylik ve yillik olarak istatistiklerinin tutulmasini
saglar.

h) Ilgili mevzuat ve standartlara uygun olarak yangm hidratlarmin konulacag: yerleri
belirler ve ¢alisir durumda olmalarini saglar.

1) Bir yangin aninda itfaiyenin su alabilecegi acik havuz ve su depolarinm yerlerini
belirler.

i) Kamu ve Ozel kurumlara ait itfaiye kuruluslariyla isbirligini saglar, gerekli
protokolleri yapar ve biiylik 6lgekli yangin ve dogal afetlerde gerekirse yardima cagirir.

J) Sehrin niifus artis1 ve buna bagl olarak biiyiime ile diger faktorleri de dikkate alarak,
etkin itfaiye hizmeti igin yeterli sayida personel, bina, ara¢ ve malzemelerin temin edilmesi
icin gerekli caligmayi yapar.

Itfaiye Miidahale Sube Miidiirliigiine bagh gorev yapan amirlerin gorev, yetki ve
sorumluluklar:

MADDE 13 — (1) itfaiye Miidahale Sube Miidiirliigiine bagl gérev yapan Itfaiye Bolge
Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Itfaiye Miidahale Sube Miidiiriine bagl olarak calisir.

b) Kendine bagl Miidahale Amirliklerince tiim itfai olaylara, etkin bir sekilde miidahale
edilmesini saglar.

C) Arag - gere¢ ve personel planlamasini yapar, miidahale planlarin1 hazirlatir ve
denetler.

¢) Personel arasinda birlik beraberligi saglar, moral ve motivasyonu yiiksek tutmak i¢in
etkinlikler diizenler.

d) Sorumluluk alani igindeki demirbaglarin korunmasini, bakimlarinin yapilmasini
saglar.

e) Kendine bagli Miidahale Amirliklerinin kontrol ve denetimlerini yapar.

f) Gorev alanina giren evraklari inceler ve ilgili birimlere havale eder.

g) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.



(2) itfaiye Miidahale Sube Miidiirliigiine bagh gérev yapan Itfaiye Miidahale Amirinin
gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiye Bolge Amirine bagh olarak calisir.

b)Kendisine bagli bulunan istasyonun sevk ve idaresini gergeklestirir.

c) Sorumlu oldugu istasyonlarin posta devir teslim islemlerini gergeklestirir, glinliik
olay defterini tutar, personelin kontroliinii ve gorev dagilimini yapar.

¢) Istasyondaki personel, arag-gere¢, bina ve donanimi her an miidahaleye hazir
bulundurur.

d) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(3) Itfaiye Miidahale Sube Miidiirliigiine bagli gérev yapan Itfaiye Garaj Amirinin
gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiye Bolge Amirine bagh olarak calisir.

b) itfai olaylarda araclara sofor gérevlendirmesini, soforlerin izinlerini, ara¢ devir
tesliminin yapilmasini, arag-gere¢ ve ekipmanlari géreve hazir halde bulunmasini saglar,
varsa arizalarini ve eksik pargalarini tespit edip, giderir ve gerekli yerlere bildirir.

C) Sofor personel gérevlendirmesi yapar.

¢) Giinliik, haftalik arag-gere¢c bakimini gerceklestirir ve bakim formlarin iist amirine
ve ara¢ bakim onarim amirligine bildirir.

d) Ekip amirine sevk ve idarede yardimci olur.

e) Bolgesindeki araglarin kaza tutanaklarini tutar, ara¢ bakim onarim amirligine bildirir
ve takibini yapar.

f) Arag-gerec ve ekipmanlarla ilgili egitimi verir.

g) Nobet tutar ve nobetgileri takip eder.

g) Ust amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(4) Itfaiye Miidahale Sube Miidiirliigiine baglh gorev yapan itfaiye Ekip Amirinin gorev,
yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Itfaiye Miidahale Amirine bagh olarak ¢alisir.

b) Postalar arasi devir teslim iglemini gerceklestirir, giinliik olay defterini tutar ve
postanin sevk ve idaresini saglar.

c) Giinliik talimat ve emirleri personeline teblig eder ve uygulatir.

¢) itfai olaylara miidahale eder, olay yerinde ekibin sevk, idaresini ve bilgi akisini
saglar.

d) Arag-gereg, ekipman ve koruyucu malzeme bakimini ve istasyon temizligini yaptirir.

e) Istasyonda bulunan demirbas ve sarf malzemelerin korunmasini ve takibini yapar.

f) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(5) itfaiye Miidahale Sube Miidiirliigiine bagl goérev yapan Yangin Arastirma ve
Istatistik Amirinin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Itfaiye Miidahale Sube Miidiiriine bagl olarak ¢alisir.

b) Yangmlarin arastirilmast amaciyla, gerektiginde yangin sondiirme calismalarina
katilir.

€) Yangin sondiiriildiikten sonra miidahale amiriyle birlikte yangin yeri inceleme,
gorilintiilleme ve raporlama ¢aligmalarini yapar.

¢) Bu olaylarla ilgili istatistiki verileri tutar ve saklar.

d) Iitfaiye akademi amirligi ile birlikte bu verileri kullanarak hizmet igi egitimi
calismalarina katilir.

e) Miidahale Sube Miidiirliigiiniin ve Miidahale Arama Kurtarma Tim Amirliginin
yazigmalarini yapar.



f) Daire bagkanliginin biitiin istatistik bilgilerini tutar.
g) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(6) itfaiye Miidahale Sube Miidiirliigiine bagl gorev yapan Miidahale Arama Kurtarma
Tim Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Itfaiye Miidahale Sube Miidiiriine bagl olarak ¢alisir.

b) Afet ve acil durumlara yonelik itfaiye dairesi baskanliginin tiim planlama izleme ve
degerlendirmelerini takip eder.

c) Afet 6nleme, hazirlik, miidahale ve iyilestirme ¢alismalarini yapar. Sivil savunma ve
afet planlarini hazirlar ve bu planlar1 glinceller.

¢) Afet, sivil savunma, acil durum ve seferberlikle ilgili diizenlenen tatbikatlarda
kurumu adina sekretarya hizmetlerini yapar, bu konularla ilgili kurumda tatbikatlar
diizenlenmesini ve yiiriitiilmesini saglar.

d) Amirligini ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalar hazirlar.

e) Sorumluluk alani igindeki demirbaglarin korunmasini, bakimlarinin yapilmasini
saglar.

f) Kentsel arama kurtarma olaylarina miidahalede, dogada arama kurtarma olaylarina
miidahalede, sel ve su baskinlarina miidahalede gorev alir.

) Ilgili mevzuat geregi gorev alanlar itibariyle kimyasal, biyolojik, radyasyon ve
niikleer olaylar igin personel, ara¢ gere¢ ve malzemelerin saglanmasi ile ilgili hizmetlerin
oncelikli olarak yerine getirilmesini saglar.

g) Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer tehdit ve tehlikelere kars
dekontaminasyon gorevi yapar, afet ve acil durum yonetimi baskanligi ekiplerine yardimci
olur.

h) Nobet tutar ve list amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

itfaiye Onlem Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 14 - (1) Daire bagkanhigina bagh goérev yapan Itfaiye Onlem Sube
Miidiirliigii; itfaiye Onlem Amirligi ve Baca Hizmetleri Amirliginden olusmaktadir.

(2) itfaiye Onlem Sube Miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) llgili kurum, kurulus, sivil toplum kuruluslart ile isbirligi yaparak itfaiye
hizmetlerinin daha etkin verilmesini saglar.

b) Mevcut ve yeni binalarda kurulacak isletmelerin isyeri agma ve ¢alistirma ruhsatina
esas uygunluk goriisii vermek iizere yerinde denetimini yaptirarak raporlar.

c) Gelen talepler iizerine, alinmasi gereken yangin giivenlik 6nlemeleri denetimini
yaptirir.

¢) Baca temizligiyle ilgili gelen taleplerin bir plan ¢er¢evesinde yerine getirilmesini
saglar.

d) Ucrete tabi itfaiye hizmetlerinin yillik iicret degerlemesinde goriis verir.

Itfaiye Onlem Sube Miidiirliigiine bagh gorev yapan amirlerin gorev, yetki ve
sorumluluklari

MADDE 15 — (1) itfaiye Onlem Sube Miidiirliigiine bagli gorev yapan Itfaiye Onlem
Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Itfaiye Onlem Sube Miidiiriine bagl olarak calisir.

b) Ankara Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari igerisinde kurulan her tiirlii isyerini, isletme
ruhsati asamasinda ruhsat vermeye yetkili kurumun, isyeri sahibinin veya vekilinin talebi
lizerine yangin giivenlik dnlemleri agisindan yerinde denetleyerek sonug raporunu hazirlar.

) Nobet tutar ve list amirinin verecegi diger gorevleri yapar.



(2) Itfaiye Onlem Sube Miidiirliigiine baglh gérev yapan Baca Hizmetleri Amirinin
gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiye Onlem Sube Miidiiriine bagl olarak ¢alisir.

b) Baca temizligiyle ilgili gelen biitiin miiracaatlarin kaydini tutar.

¢) Bir plan ¢ergevesinde temizleme islemlerini yaptirir.

¢) Nobet tutar ve list amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

Itfaiye idari ve Mali isler Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 16 - (1) Daire Baskanligina bagli gorev yapan Itfaiye Idari ve Mali Isler Sube
Miidiirliigii; Personel ve Yazi Isleri Amirligi, Stok ve Demirbas Amirligi, Satin Alma
Amirliginden olugsmaktadir.

(2) itfaiye idari Isler Sube Miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Personelin disiplin uygulamalarina iliskin ilgili yazilarini yazar.

b) Daire baskanligina ait tiim evraklarinin arsivlenmesini saglar.

¢) Is saghg1 ve giivenligi ile ilgili ¢alismalar1 takip eder, sekretaryasmin yapilmasini
saglar.

¢) Hizmet alaniyla ilgili mevzuatlardaki degisiklikleri takip eder, ilgili birimlere teblig
eder ve uygular.

d) Muhasebe islerini takip ve kontrol eder.

e) Daire baskanliginin gelen, giden evraklarla ilgili gerekli yazisma, koordinasyon,
organizasyon is ve iglemlerini ylriitiir.

f) Daire baskanliginin ihtiyaglart dogrultusunda her tiirli satinlama islerinin tiim
asamalarinin takibini yapar.

g) Alimi yapilan ya da diger daire baskanliklarina ait ambarlardan gelen mal ve
malzemelerin giris ve ¢ikis islemlerini takip eder.

g) Personellerin her y1l periyodik muayenelerinin yapilmasini saglatir.

h) Takip eden mali yilin biitge teklifinin hazirlanmasini saglar.

Itfaiye idari ve Mali isler Sube Miidiiriine bagh gorev yapan amirlerin gorev,
yetki ve sorumluluklari

MADDE 17 — (1) itfaiye Idari ve Mali Isler Sube Miidiiriine bagl gérev yapan Personel
ve Yazi Isleri Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigiine bagl olarak ¢alisir.

b) Daire Bagkanligi biinyesinde gorev yapan tiim personelin her tiirlii 6zliik islerini ve
yazigmalarini yapar ve takip eder.

c) Evraklarin kaydini tutar, arsivlenmesini saglar.

¢) Is ve islemlerin is akisina uygun olarak siiratli, verimli ve giivenilir yiiriitiilmesini
saglar.

d) Daire Baskanligi personellerinin édeme islerini ve fatura 6demelerinin tahakkuk
isler1 yapar.

e) Personellerin yurtigi ve yurtdisi gérevlendirmelerinde kredi ve avans kullanimlariyla
alakali gerekli yazismalar1 yapar.

f) Kurum dis1 ve kurum igi personel gorevlendirmelerini yapar.

g) Personellerin her yil periyodik muayenelerinin yapilmasini saglar.

&) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(2) Itfaiye idari ve Mali Isler Sube Miidiiriine bagh gérev yapan Stok ve Demirbas
Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;
a) Idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigiine bagl olarak ¢alisir.



b) itfaiye teskilatinda bulunmasi gereken arag, gereg, malzeme, techizat ve kiyafet
gibi ihtiyaglar belirler.

C) Ara¢ ve malzeme alimlarinda kullanilan harcama kalemlerinin biitge fislerini
hazirlayarak bir {ist makama sunar.

¢) Deposundaki malzemelerin dagitimin1 yapar, ihtiya¢ halinde malzemenin olay yerine
intikalini saglar.

d) Satin alinan malzemelerin muayene ve kabul islemlerini koordine eder.

e) Tasinir malzemelerin kullanicilarina zimmet islemlerini yapar.

f) Satin alinan ve devir alinan taginir malzemelerin envantere giris, kayitlardan ¢ikis
islemleri ile ekonomik émriinii doldurmus demirbas malzemelerin hurdaya ayirma islemlerini
yapar.

g) Nobet tutar ve tist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(3) itfaiye Idari ve Mali Isler Sube Miidiiriine bagli gérev yapan Satin Alma Amirinin
gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigiine bagl olarak calisir.

b) Daire Baskanliginin ilgili birimlerince teknik 6zellikleriyle birlikte talep edilen arag-
gereg, techizat, kiyafet ve benzeri malzemelerin teknik sartnamelerini hazirlar ve satin alma
islemlerini gergeklestirir.

¢) Alim1 yapilan tiim islerin hakedis ve 6deme evraklarini diizenler.

¢) Kredi ve avans kullanimlartyla alakali gerekli yazigmalari yapar.

d) Takip eden mali yilin biit¢e teklifini hazirlar.

e) Nobet tutar ve list amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriiniin goérev, yetki ve
sorumluluklari

MADDE 18 - (1) Daire Baskanhigina bagli gérev yapan itfaiye Arama Kurtarma ve
Egitim Sube Miidiirliigii; Itfaiye Akademi Amirligi, Hizmet I¢i Egitim Amirligi, Orgiin
Egitim Amirligi, Dis Kurumlar Egitim Amirligi, Spor ve Ilk Yardim Egitim Amirligi, Su Alt1
ve Su Usti Arama Kurtarma Amirligi, K9 Kopekli Arama Kurtarma Amirliginden
olusmaktadir.

(2) Itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir;

a) Tium itfaiye personellinin hizmet i¢i egitimlerinin uygulanmasini saglar ve takip eder.

b) Ilgili kurum, kurulus, sivil toplum kuruluslari ile isbirligi yaparak itfaiye
hizmetlerinin daha etkin verilmesini saglar.

c) itfaiye haftasi, fuar, festival, seminer gibi her tiirli tanmitim ve organizasyonlarn
Planlama ve Koordinasyon Sube Miidiirliigii ile koordineli olarak yiiriitiilmesini saglar.

¢) Gontilli itfaiyecilerin, diger kurum ve kuruluslardan gelen kursiyerlerin ve talep
gelmesi halinde il dis1 itfaiye birimlerinin, egitim planini hazirlar, gerekli onaylar1 alir ve plan
dahilinde itfaiyecilikle ilgili egitimlerinin verilmesini saglar.

d) itfaiyecilik Meslek Yiiksekokulu ve Itfaiye Anadolu Meslek Liseleri ile ilgili
protokollerin takibini yapar.

e) Halkin afet bilincine kavusmasi i¢in bilgilendirme ve bilinglendirme toplantilari
yapar.

f) Halki, kurum ve kuruluslar1 yangindan korunma ve yanginla miicadele konularinda
yangin personeli ile birlikte tatbikatlar yaparak bilgilendirir.

g) Kamu ile 6zel kurum ve kuruluslarindan gelen talep dogrultusunda yangin

tatbikatlarini1 gergeklestirir ve elemanlarini egitir, bu kurum ve kuruluslarla yapilan yangin
protokolii geregi yapilacak is ve islemleri diizenler.



Itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagh gorev yapan amirlerin
gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 19 — (1) itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagl gérev yapan
Itfaiye Akademi Amirinin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagl olarak ¢alisir.

b) itfaiye personelinin hizmet ici egitimi ile géniillii itfaiyecilerin, diger kurum ve
kuruluslardan gelen kursiyerlerin ve il dis1 itfaiye birimlerinden gelen egitim taleplerine
karsilik egitim plani hazirlar, hazirlanan plan ¢ercevesinde talebe bagli olarak il disinda ya da
il i¢inde egitim verilmesi saglar.

c) Verilen tiim egitimler, konferanslar ve yapilan tatbikatlar hakkinda istatistiki
bilgilerin tutulmasini saglar.

¢) Resmi kurum-kuruluslar, sivil toplum kuruluslar1 ve 6zel sermaye ile olusturulan
resmi veya yar1 resmi kuruluglarla yapilacak olan isbirligi protokollerinin hazirlanmasi, takibi
ve arsivlenmesini yapar.

d) Nobet tutar ve list amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(2) Itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagh gérev yapan Hizmet Ici
Egitim Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Itfaiye Akademi Amirine bagl olarak calisir.

b) Belediye itfaiye Yonetmeliginde belirtilen hizmet ici egitim ve goniillii itfaiyecilik
egitim programini hazirlar.

¢) Goniilli itfaiyecilikle ilgili mali ve hukuki hiikiimler i¢in gerekli islemleri yiiriitiir.
Istasyonlarda uygulanan giinliik egitim programini belirler.

¢) Arag¢ Simiilatorii, yangin Simiilatorii ve labirent merkezinin bakim, onarim islerinin
takibini yapar, egitime hazir vaziyette bulunmasini saglar.

d) Egitimlere katilan personellerin devam-devamsizligini kontrol eder.

e) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(3) Itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagl gorev yapan Orgiin Egitim
Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir;

a) Itfaiye Akademi Amirine bagl olarak galisir.

b) Milli Egitim Bakanligi ile Ankara Biiyiiksehir Belediyesi arasinda yapilan protokolii
uygular.

c) Teknik ve Anadolu Meslek Lisesinin koordinator ogretmenleriyle isbirligi iginde
hazirlanan ders programlarina gore egitimleri diizenler.

¢) Itfaiyecilik Meslek Yiiksekokulundan ve Itfaiye Anadolu Meslek Lisesinden
“Isletmede Beceri Dersi” i¢in gelen 6grencilerin egitim ve stajlarmin yapilmasini saglar.

d) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(4) Itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagl gérev yapan Dis Kurumlar
Egitim Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Itfaiye Akademi Amirine baglh olarak ¢alisir.

b) Askeri birlikler, kurum ve kuruluslar, sanayi kuruluslari ve organize sanayi
bolgelerinden gelen egitim taleplerini karsilar, egitim programlarini diizenler.

c) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(5) itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagl gérev yapan Spor ve Ilk

Yardim Egitim Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;
a) Itfaiye Akademi Amirine bagl olarak calisir.
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b) ilk yardim egitim merkezinin is ve islemlerini yiiriitiir.

c) Belediye Itfaiye Yonetmeligine gore itfaiye personelinin fiziki niteliklerini
gelistirmek amaci ile spor faaliyetlerini planlar ve yiiriitiir.

d) Personelin giinliik ve yillik spor programlarmi planlar ve uygulatir. Itfaiye
personelleri igerisinde spor turnuvalari diizenler.

e) Personelin periyodik ilk yardim egitimlerini verir veya verilmesini saglar.

f) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(6) itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagl gorev yapan Sualt1 ve Su
iistli Arama Kurtarma Amirinin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagl olarak calisir.

b) Dalgi¢ yetistirilmesiyle ilgili gerekli ¢alismalar1 yapar.

C) Su alt1 ve su istiinde her tiirlii arama ve kurtarma ¢alismalarini yapar ve yaptirir.

¢) Hizmet ici egitim programlarinda gorev alir.

d) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(7) itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagl gérev yapan K9 Kopekli
Arama Kurtarma Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Itfaiye Arama Kurtarma ve Egitim Sube Miidiiriine bagl olarak calisir.

b) K9 kopeklerinin yetistirilmesiyle ilgili gerekli ¢aligmalar1 yapar.

c) Deprem, sel, toprak kaymasi gibi dogal afetlerde ve yanginlarda arama-kurtarma ve
iz takip calismalarini yaptirir.

¢) Hizmet ici egitim programlarinda gorev alir.

d) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

Itfaiye Bakim Onarim Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 20 — (1) Daire Baskanligina bagl gérev yapan Itfaiye Bakim Onarim Sube
Miidiirliigii; Arag Bakim ve Onarim Amirligi, Ingsaat ve Emlak Bakim Onarim Amirliginden
olusmaktadir.

(2) itfaiye Bakim Onarim Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiyeye ait binalarm, binalara ait makine ve techizatlarin, itfaiye araglar1 ve itfaiye
ekipmanlarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasini saglar.

b) Yetki alan1 disinda kalan islerin ilgili daire baskanliklari tarafinca giderilmesini
saglatir.

c¢) Daire Baskanligindaki araglarin sigorta ve vize gibi trafik islemlerini takip eder ve
arag arizalarinin giderilerek servise hazir olmalarini saglatir.

¢) Hizmet alim1 veya gorevlendirme yoluyla alinan resmi veya resmi olmayan araglarin
takibini ve puantajlarini yapar.

d) Yeni kurulacak itfaiye istasyonlarinin yerlerine ait planlama yapar. Planlanan itfaiye
alanlariyla ilgili projelendirme ¢aligmalarinin yapilmasi ve bina yapimi icin ihale siireglerini
takip eder.

e) Tim itfaiye istasyonlarinin ilgisine gore kiralama, abonelik ve sézlesme islemlerini
takip eder.

Itfaiye Bakim Onarim Sube Miidiirliigiine bagh gorev yapan amirlerin gorev,
yetki ve sorumluluklar:

MADDE 21 - (1) itfaiye Bakim Onarim Sube Miidiirliigiine baglh gorev yapan Arag
Bakim ve Onarim Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Itfaiye Bakim Onarim Sube Miidiirliigiine bagli olarak calisir.
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b) Daire Baskanligina ait arag-gere¢ ve techizatlarin bakim onarimlarinin yapilmasini
saglar.

c) itfaiye Araglarmin kazaya karismalari durumunda hasar tespitlerini yapar ve hasar
tespit dosyalarinin takibini saglar.

¢) Araglarin sigorta ve vize gibi trafik islemlerini takip eder. Arag arizalarinin
giderilerek servise hazir olmalarini saglar veya saglatir.

d) Daire Bagkanliginca hizmet alimi veya gorevlendirme yoluyla alinan resmi veya
resmi olmayan araclari teslim alir, puantajlarini hazirlar.

e) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(2) itfaiye Bakim Onarim Sube Miidiirliigiine bagl gorev yapan Insaat ve Emlak Bakim
Onarim Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiye Bakim Onarim Sube Miidiirliigiine bagli olarak ¢alisir.

b) Yeni kurulacak itfaiye istasyonlarinin yerlerine ait planlama yapar.

c) Planlanan itfaiye alanlariyla ilgili projelendirme calismalarini ve bina yapimi igin
ihale siireclerini takip eder.

¢) itfaiyeye ait binalarin, binalara ait makine ve techizatlarin bakim ve onarimlarinin
yapilmasini saglar.

e) Tum itfaiye istasyonlarinin ilgisine gore kiralama, abonelik ve sozlesme islemlerini
takip edip, sonuglandirir.

) Nobet tutar ve list amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

Itfaiye Planlama ve Koordinasyon Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve
sorumluluklar:

MADDE 22 - (1) Daire baskanhigma bagh gérev yapan Itfaiye Planlama ve
Koordinasyon Sube Miidiirliigii; Itfaiye Komuta Amirligi, AR-GE ve Halkla Iliskiler
Amirligi’nden olugmaktadir.

(2) Itfaiye Planlama ve Koordinasyon Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir;

a) Belediyenin tiim birimleri ile koordinasyondan sorumludur.

b) Daire Bagkanligina bagli midiirlikkler arasinda genel isleyise dair koordinasyonu
planlar, takip eder ve bilgilendirme islemlerini saglar.

c) Daire Bagkanliginin kurumsallagsma ile ilgili alt yapi c¢alismalarini ve kurumsal
yapinin korunmasini saglayan arastirma, gelistirme, planlama, proje ve standardizasyon
caligmalar1 yliriitiir.

¢) Teknolojik gelismeleri takip eder ve bununla alakali yatirim planlari hazirlar.

d) Daire Bagkanligina ait stratejik plan, performans programi, faaliyet raporlari ve
kurum brifinglerinin hazirlanmasini ve giincel tutulmasini saglar.

e) Tim birimlerden giinliik, haftalik, aylik olarak diizenli almis oldugu istatistiki veriyi,
haberi toplar ve kullanima hazir hale getirerek ilgili birimlere ulastirir.

f) itfaiye haftasi, fuar, festival, seminer gibi her tiirlii tamtim ve organizasyonlarin
yiiriitiilmesine saglar.

Itfaiye Planlama ve Koordinasyon Sube Miidiirliigiine bagh gérev yapan amirlerin
gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 23 — (1) itfaiye Planlama ve Koordinasyon Sube Miidiirliigiine bagh gorev
yapan Itfaiye Komuta Amirinin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiye Planlama ve Koordinasyon Sube Miidiiriine bagl olarak calisir.

b) itfaiye Komuta Merkezine gelen her tiirlii itfai olay1 degerlendirip miidahale birimleri
ile koordineli olarak gerekli calismalar1 yapar veya yaptirir.
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c) Telsiz ve telefon hizmetlerinin aksamamasi igin gerekli ¢alismalari yiiriitiir.

¢) Teskilat biinyesinde bulunan bilgisayar sistemleri, donanimlari, elektrik ve elektronik
sistemlerinin teknik ariza, bakim, onarim ve gelisimi yoniindeki her tiirlii ¢alismay1 yapar ve
yaptirir.

d) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(2) itfaiye Planlama ve Koordinasyon Sube Miidiirliigiine bagl gorev yapan Ar-Ge ve
Halkla iliskiler Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Itfaiye Planlama ve Koordinasyon Sube Miidiirliigiine bagl olarak calisir.

b) itfaiyenin tiim birimlerinin faaliyetlerini izleyerek aksakliklar: tespit eder, goriilen
aksakliklar1 rapor eder.

C) Arastirma, gelistirme, planlama, proje ve standardizasyon ¢alismalari yapar.

¢) Daire Bagkanligina ait plan ve program hazirlar.

d) Daire Baskanligina ait stratejik plan, performans programi, faaliyet raporu ve ticrete
tabi itfaiye hizmetlerinin ticret tarifesi teklifini hazirlar.

e) itfaiye ile ilgili her tiirlii istatistiki veriyi, haberi toplar ve kullanima hazir hale
getirerek ilgili birimlere ulastirir.

f) Daire Bagkanliginin tiim tanitim ve organizasyonlarini diizenler ve yonetir.

g) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

Itfaiye Cavusunun gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 24 — (1) itfaiye Cavusunun gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Ekip amirine bagli olarak calisir.

b) Arag ve gerecin bakimini, temizligini, kullanmaya hazir durumda bulunmasini saglar.

c) Personelin egitim, disiplin ve yonetiminden, devam ve takibinden, yangin yerindeki
diizen ve ¢aligmalardan, malzemelerin toplanmasindan birinci derecede sorumludur.

¢) Ust amirin bulunmadig1 durumlarda olay yeri amiri olarak gorev yapar, sondiirme ve
kurtarma caligmalarina katilir ve yonetir.

d) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

Itfaiye Erlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 25 — (1) itfaiye Erlerinin ortak gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardur;

a) Belediye Itfaiye Yonetmeliginde belirtilen; yangina miidahale, arag¢ kullanma, ilk
yardim, su baskini, arazide, su lstii ve su altinda her tiirli arama ve teknik kurtarma
gorevlerini yerine getirir.

b) Itfaiye hizmet binasi ve miistemilatinin giivenligini, temizligini, arac-gerec ve
techizatin bakim ve onarimi ile haberlesme ve yazigma gibi yiiriitiilmesi gereken diger is ve
islemleri yapar.

c) Gorev verilmesi halinde soforliik, mintikacilik, merdiven operatorliigii, santral
operatorliigli ve yazici olarak gorev yapar.

¢) Itfaiye malzemelerinin periyodik bakimini ve kontrollerini yaparak hizmete hazir
halde tutar.

d) itfaiye istasyonu igindeki genel hizmet faaliyetlerini yerine getirir.

e) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(2) itfaiye Erinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Itfaiye Cavusuna bagl olarak ¢alisir.

b) Olay yerinde ekip ¢alismasina katilir.

c) Olay doniisti araci bir sonraki olaya hazir hale getirir.

¢) Sorumlu oldugu aragtaki malzemenin kontrol, bakim ve temizligini yapar.
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d) istasyon temizliginde gérev alir.
e) Nobet tutar ve list amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(3) Sofdr itfaiye Erinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiye Garaj Amirine bagl olarak calisir.

b) Gorev yapacagi araci teslim alir, varsa eksiklerini {ist amirine bildirir, olay doniisi
araci bir sonraki olaya hazir hale getirir.

c) Posta devir tesliminde kullandig1 aracin teslimini yapar.

¢) Gorevli oldugu aracin bakimini yapar, varsa arizalarini iist amirine bildirir.

d) Araca akaryakit ikmali yapar.

e) Gorevli oldugu araci, miidahale sirasinda talimatlara uygun sekilde kullanir.

f) Araglarin temizliginde gorev alir.

g) Nobet tutar ve tist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(4) Merdiven Operatorii itfaiye Erinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiye Garaj Amiri bagl olarak calisir.

b) Posta devir tesliminde kullandigi aracin devir-teslimini yapar.

C) Arag bakimini yapar ve itfai olay oncesi ve sonrasinda ara¢ arizalarini iist amirine
bildirir.

¢) Arag-gere¢ ve ekipmanlar i¢in yedek parga ve malzeme ihtiyacini {ist amirine bildirir.

d) Merdiven araci operatorliigiinii, talimatlara uygun olarak yapar.

e) Nobet tutar ve tist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(5) Posta Yazicisi Itfaiye Erinin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Ekip Amirine bagli olarak calisir.

b) Yangin raporlarini yazar ve arsivler. Imza ve nébet gizelgelerini hazirlar.
) Miidahale aninda itfai olay yeri ile ilgili tiim bilgileri toplar.

¢) Postasinda yemek yiyecek personel sayisini tespit edip ilgili birime bildirir.
d) itfai olaylarda rapor tutar

e) Yangin raporlarini kontrol eder ve miidahale ¢aligmalarina katilir.

f) Giinliik olay defterini yazar.

g) Nobet tutar ve list amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(6) Bolge Yazicisi Itfaiye Erinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Itfaiye Bolge Amirine bagl olarak ¢alisir.

b) Bolge Amirliginin tiim yazigma islerini yapar ve arsivler.

c) Bolge Amirligi i¢indeki demirbag ve sarf malzemelerinin kayitlarini tutar.
¢) Bolge Amirligi personelinin sthhi ve diger izin bilgilerinin takibini yapar.
d) Personel egitim kayitlarini tutar.

e) Hasar tespit tutanaklarini yazar.

f) Nobet tutar ve {ist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(7) Santral Operatérii Itfaiye Erinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Miidahale Amirine bagli olarak galisir.

b) itfaiye Komuta Merkezinden gelen her tiirlii ihbar1 alir ve uygun ekibi olay yerine
sevk eder.

¢) itfaiye Komuta Merkezine bilgi verir.

¢) Giinliik olay defteri tutar.

d) Olaya gidecek destek ekiplerine yardimci olur.

e) Her tiirlii itfai olaya miidahale eder.
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f) Daire Bagkanliginin dahili muhabere goriismelerini saglar.
g) Nobet tutar ve tist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(8) Cagr Kargilama Operatori Itfaiye Erinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Itfaiye Komuta Amirine baglh olarak ¢alisir.

b) Acil Cagr1 Merkezine gelen her tiirlii ihbart alir ve uygun ekibi olay yerine sevk eder.

c) Olay yerine sevk edilen itfaiye ekipleri ile muhabere yapar ve gerektiginde miidahale
eder.

¢) Ekibin ihtiya¢ duydugu destegi saglamak {izere i¢ ve dis birimlerle ve diger ilgili
kurumlarla irtibat1 saglar, desteklerini ister ve takibini yapar.

d) Destek ekiplerinin olay yerine sevki konusunda yardimci olur.

e) Itfai olaylara miidahale eden ekipler arasinda koordinasyon saglar.

f) Olay aninda ulasim durumunu takip ederek miidahale ekiplerini bilgilendirir.

g) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(9) Dalgig itfaiye Erinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Sualt1 ve Su iistii Arama Kurtarma Amirine bagli olarak ¢alisir.

b) Dalgi¢ egitimi ve gelisimi ile ilgili gerekli ¢aligmalara katilir.

C) Su iistii ve su altinda her tiirlii arama ve kurtarma ¢aligmalarini yapar.
¢) Nobet tutar ve list amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

(10) K-9 Egitmeni Itfaiye Erinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) K-9 Arama Kurtarma Amirine bagli olarak ¢alisir.

b) Arama kurtarma kopeklerinin yetistirilmesiyle ilgili gerekli caligmalar yapar.

c) Deprem, sel, toprak kaymasi ve benzeri gibi afet ve yanginlarda arama-kurtarma ve iz
takip calismalarini yapar.

¢) Nobet tutar ve iist amirinin verecegi diger gorevleri yapar.

YEDINCi BOLUM
Gorev Kartlari, Talimatlar ve Nobet Hizmetleri

Gorev kartlari, talimatlar ve nobet hizmetleri
MADDE 26 — (1) Gorev kartlari, talimatlar ve ndbet hizmetleri ile ilgili uygulama
esaslar1 Daire Bagkaninin ¢ikaracagi genelge ve talimatlarla belirlenir.

SEKIZINCI BOLUM
Riitbe Isaretleri

Riitbe isaretleri

MADDE 27 - (1) Riitbe isaretleri apoletli kiyafetlerde omuz, apolet olmayan
kiyafetlerde ise gdgiis riitbelerinden olugsmaktadir.

(2) Gogiis riitbe isaretleri; apolet olmayan kiyafetlerde sag gogiis cebinin iist kismina
takalir.

a) Itfaiye Dairesi Baskan1 gogiis riitbe isareti;
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b) itfaiye Sube Miidiirii gdgiis riitbe isareti;

¢) itfaiye Bolge Amiri ve itfaiye Akademi Amiri gogiis riitbe isareti;

¢) Itfaiye Amiri gogiis riitbe isareti;

(3) Omuz riitbe isaretleri; apoletli kiyafetlerde her iki omuzda 3/2 oraninda 6nden

gorlinecek sekilde takilir.
a) Itfaiye Dairesi Baskan1 omuz riitbe isareti;
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b) itfaiye Sube Miidiirii omuz riitbe isareti;
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¢) Itfaiye Amiri omuz riitbe isareti;

(4) Itfaiye Cavusu kol riitbe isareti; sag ve sol kol iizerinde toplam 2 adet olmak iizere,
omuz ve dirsek kisminin ortasina gelecek sekilde takilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Egitim ve Sosyal Haklar

Aday itfaiye personelinin egitimi

MADDE 28 — (1) Aday Memurlarin Yetistirilmesine Dair Yonetmelik hiikiimleri
haricinde, aday itfaiye personelinin meslek egitimi Daire Bagkanliginin hazirlayacagi program
dahilinde yapilir. Gerekli hallerde aday itfaiye personeli belediye disinda veya belediyenin
diger birimlerinde adaylik siiresi igerisinde egitim amaciyla gorevlendirilir.

Izin hakk

MADDE 29 - (1) Itfaiye personelinin izinleri, teskilatin hizmet giiciinii aksatmamak
kaydi ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu hiikiimlerine gére verilir. Ancak olaganiistii hal
ve durumlarda izinli veya istirahatli personel géreve ¢agrilabilir.

Yemek

MADDE 30- (1) Mesai saatleri igerisinde calisan Daire Baskanlig1 personeli, I¢ hizmet
egitimine katilan itfaiye personeli, olaganiistii hal durumlarnda goreve cagrilan tim
personele, yurt i¢i ve yurt disindan gelen itfaiyecilere, tiim tatbikat ve egitimlerde, gonillii
itfaiyecilere, protokolle egitim verdigimiz Itfaiyecilik Meslek Yiiksekokulu ve Itfaiye
Anadolu Meslek Lisesi 6grencilerine ¢alisma siirelerine gore yemek veya kumanya verilir.

Kazanilmis haklarin saklihg:

MADDE 31 - (1) Bu Yénerge ve Belediye itfaiye Yonetmeligi kapsaminda bulunan
gorevlere, ilgili mevzuata gore atanmis olan itfaiye personelinin kazanilmis haklar saklidir.
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ONUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 32 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde;

a) 18/3/2002 tarihli ve 2002/3975 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirliige konulan,
Kamu Gorevlerine Ik Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Y6netmelik,

b) 21/2/1983 tarihli ve 83/6061 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan,
Aday Memurlarin Yetistirilmesine Dair Genel Yonetmelik,

c) 17/9/1982 tarihli ve 8/5336 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan,
Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Y 6netmelik,

¢) 28/11/1982 tarihli ve 8/5743 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiirtirliige konulan,

Devlet Memurlarinin Sikayet ve Miiracaatlar1 Hakkinda Yonetmelik,

d) 27/6/1983 tarihli ve 83/6510 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan,
Devlete ve Kisilere Memurlarca Verilen Zararlarin Nevi ve Miktarlarinin Tespiti, Takibi,
Amirlerinin Sorumluluklari, Yapilacak islemler Hakkinda Y &netmelik,

e) 15/3/1999 tarihli ve 99/12647 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan,
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Goérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Genel Yonetmelik,

) 14/9/1991 tarihli ve 91/2268 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan,
Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi Yonetmeligi, hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 33 — (1) 14.02.2013 tarih ve 348 sayili Belediye Meclis Karari ile yiirtirliikte
olan i¢ hizmet yonergesi 09.11.2020 tarih ve E.1406 sayili Belediye Meclis Karari ile
yiriirlikten kaldirilmigtir.

(2) Bu Yonerge Ankara Biiyiiksehir Belediye Bagkaninin onay tarihinden itibaren
yiirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 34 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Ankara Biiyiiksehir Belediye Bagkani

Gecici maddeler

MADDE 1 - (1) Norm kadroda olmayip halen sahsa bagli kadrolarda Grup Amiri,
Zabita Amiri, Bascavus, Onbasi, Santral Memuru ve Telsiz Operatorii olarak calisan personel
bu kadrolar1 isgal ettikleri siirece, yirtirlilkten kaldirilan 23 Agustos 1985 tarih ve 18851
sayili resmi gazetede yayimlayan itfaiye Teskillerinin Kurulus, Gorev, Egitim ve Denetim
Esaslarina Dair Yonetmelige gore belirtilen hiyerarsik yapi igerisinde gorevlerini yapmaya
devam ederler.

ONAY
.../.../2020

Mansur YAVAS
Biiyiiksehir Belediye Baskani
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